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RELATORIO DE AUDITORIA

I. IDENTIFICACAO

N° do Processo (Protocolo TRT7) PROAD N° 1168/2017

N° da Ordem de Servico TRT7.SCL.SCGP N° 03/2017

Setor Responsavel pela Auditoria Setor de Controle de Gestio de Pessoal — SCGP

Unidade Administrativa Auditada SGP - Secretaria de Gestdo de Pessoas

Tipo de Auditoria Auditoria de Conformidade
Auditoria nos processos de averbacdo de tempo de
contribuicio previdencidrio no que concerne as remuneracoes
contributivas necessdrias para os futuros célculos de

. S roventos dos servidores e magistrados do quadro

Objeto da Auditoria germanente deste Regional, como estgabelecido no cagut do
art. 1°, da Lei n° 10.887/2004, c/c Portaria n® 154/2008, do
Ministério da Previdéncia Social, bem como demais
documentos pertinentes aos processos de aposentadoria.

1. Introducao:

1.1. Em cumprimento ao item 10.4.4 do Plano Anual de Auditoria (PAA/2017), iniciou-se auditoria nos
processos de averbagcdo do tempo de contribuicio que compord o célculo da média dos proventos de
aposentadoria envolvendo andlise e confronto dos registros de dados averbados pelo Tribunal com as
informacdes documentais externas dos servidores e anteriores ao exercicio neste Regional, a fim de que
as informacdes necessdrias para futuro processo de aposentadoria estejam disponibilizadas e
devidamente cadastradas.

1.2. O Relatério em epigrafe demonstra os resultados da agdo de controle de auditoria iniciada em
08/03/2017 (Ordem de Servico SCL.SCGP N°. 03/2017).

1.3. Registre-se que a presente auditoria teve por objetivo gerar informagdes que facilitem a tomada de
decisdes e a adocdo de acdes corretivas, visando solucionar problemas ou preveni-los, evitando, assim,
demandas desnecessarias.

1.4. Os exames foram realizados de acordo com as normas de auditorias aplicaveis ao servigo publico e
contemplou a analise do seguinte assunto:

1. Regularidade de documentos nos processos de averbacdo de tempo de contribuicio de
servidores/magistrados em atividade neste Regional, conforme preconizado no caput do art. 1°,
da Lei n°® 10.887/2004, c/c Portaria n°® 154/2008, do Ministério da Previdéncia Social.

1.5. Para a realizacdo dos trabalhos, a equipe de auditoria se utilizou das normas legais que regem a
matéria selecionada para andlise, quais sejam:

- Constituicdo Federal e Emendas Constitucionais;

- Lei n° 8.112/1990 — Estatuto do servidor publicos civis da Unido e suas alteragdes;

- Lei n° 11.416/2006 (com as alteracOes conferidas pela Lei 12.774/2012), que dispde sobre as
Carreiras dos Servidores do Poder Judiciario da Unido;
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- Lei n° 10.887/2004, que dispde sobre a aplica¢do de disposi¢des da Emenda Constitucional n® 41,
de 19 de dezembro de 2003, altera dispositivos das Leis n°s 9.717, de 27 de novembro de 1998,
8.213, de 24 de julho de 1991, 9.532, de 10 de dezembro de 1997, e d4 outras providéncias;

- Portaria n° 154/2008, do Ministério da Previdéncia Social, que disciplina procedimentos sobre a
emissdo de certidao de tempo de contribuicdo pelos regimes préprios de previdéncia social.

2. Escopo:
Os procedimentos de auditoria envolveram a andlise de conformidade e o cotejamento entre os registros
consignados em:

e 16 (dezesseis) processos eletrdnicos de averbacdes de tempo de contribuicio de
servidores/magistrados deste Regional;

® 16 (dezesseis) processos de averbagdes fisicos de tempo de contribuicdo de servidores deste
Tribunal;

e (04 (quatro) processos de averbacdes de tempo de contribuicdo de magistrados desta Corte que
registrem exercicio da advocacia;

e 32 (trinta e dois) fichas e histéricos financeiros e assentamentos cadastrais de servidores deste
Sodalicio com averbagdes de tempo de contribui¢do de atividades externas ao Tribunal a contar
de julho/1994; e

e (04 (quatro) fichas, histéricos financeiros e assentamentos cadastrais de magistrados deste
Regional com averbagdes em relacdo ao exercicio da advocacia.

3. Resultados dos Exames:
Os exames realizados resultaram na identificacdo das constatacdes listadas a seguir neste Relatério de
Auditoria, juntamente com as respectivas recomendagdes preventivas e/ou corretivas.

[ I1. INFORMA COES E CONSTATACOES DE AUDITORIA

Assunto/Ponto de Controle: REGULARIDADE DE DOCUMENTOS NOS PROCESSOS DE
AVERBACAO DE TEMPO DE CONTRIBUICAO DE SERVIDORES/MAGISTRADOS EM
ATIVIDADE NESTE REGIONAL, CONFORME PRECONIZADO NO CAPUT DO ART. 1°, DA
LEI N° 10.887/2004, C/C PORTARIA N° 154/2008, DO MINISTERIO DA PREVIDENCIA
SOCIAL.

CONSTATACAO N° 1

Descri¢ao Sumaria:
Averbacdo de tempo contributivo sem a respectiva relacdo de remuneracdes de contribuicdo a
Previdéncia Social.

Fato:

O artigo 6°, caput e inciso X, da Portaria do Ministério da Previdéncia Social n° 154/2008, disciplina que
as certiddes de tempo de contribuicdo para averbagdes devem ser acompanhadas por documento
informando os valores das remuneracdes de contribui¢des, por competéncia, a serem utilizados no
célculo dos proventos da aposentadoria.
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A Lei n°. 10.887/2004, no cédlculo dos proventos de aposentadoria dos servidores titulares de cargo
efetivo de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas
suas autarquias e fundacdes, previsto no § 3° do art. 40 da Constitui¢do Federal e no art. 2° da Emenda
Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003, estabelece que serd considerada a média aritmética
simples das maiores remuneracdes, utilizadas como base para as contribui¢cdes do servidor aos regimes
de previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a 80% (oitenta por cento) de todo o periodo
contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribui¢@o, se posterior aquela
competéncia.

Considerando que o Tribunal de Contas da Unido vem reiteradamente exigindo a Relagdo das
Remunera¢des Contributivas referentes ao periodo contributivo averbado nos processos de
aposentadoria, a Administragdo Publica vem adotando uma postura mais pré-ativa na resolucdo dos
conflitos e gestdo de riscos, e, ainda, visando a boa instru¢do dos autos a fim de propiciar agilidade
processual por ocasido da aposentadoria, entende esta Unidade de Controle que os processos de
averbacdo de tempo de servigo/contribuicdo devem ser fundamentados com a respectiva Relacdo de
Contribui¢do Previdencidria relativa ao tempo que se pretendeu averbar. Entretanto, analisando-se a
amostra de processos solicitados na RDI n° 01/2017 da OS.SCL.SCGP 03/2017 e relativos a concessao de
averbagdo de tempo de servigo/contribuicdo, foi detectado que alguns processos foram instruidos com
CTC’s sem a respectiva Relacdo das Remuneracdes Contributivas, sendo vejamos:

BENEFICIARIO FONTE ACHADO
Francisco Erlane Canistrano Nido foi achado a Remuneracdo de Contribuicdo a
P PA 3.192/2015 Previdéncia referente a0 més outubro/2011 o qual fora
Damasceno. averbado

[~

Nao foi achado a Remuneragdo de Contribui¢do

Demétrius de Castro Martins PA12.610/2013 | Previdéncia referente ao periodo de 02/01/2008

®

Silveira 31/12/2008, o qual fora averbado.
Nido foi achado a Remuneracdo de Contribuicdo a
. . Previdéncia referente ao periodo de 02/10/2000 a
Daniela Lobo Maia PATO.8067201L 1 /1012008, 01/08/2007 a 10/12/2007 e de 01/10/2008 a

07/01/2010, o qual fora averbado.

Nao foi achado a Remuneragdo de Contribui¢do a

Previdéncia referente ao periodo de 01/02/1999 a

31/01/2001, 01/03/2001 a 30/06/2001, 01/08/2001 a
a
a
a

Izabella Guedes Alcoforado Santos PA 10.081/2010 31/10/2001, 01/03/2002 a 30/04/2002, 01/06/2002
30/06/2002, 01/08/2002 a 31/10/2002, 01/12/2002
31/05/2003, 01/08/2003 a 30/06/2005 e de 01/09/2005
30/06/2008, o qual fora averbado.

Nao foi achado a Remuneragdo de Contribui¢do a
Lisbénia Sampaio da Péscoa Previdéncia referente ao periodo de 01/02/1996 a
Chianello PA 13.819/2010 29/02/1996, 01/08/1996 a 30/01/1997, 01/06/2004 a

31/07/2004, 01/09/2004 a 30/11/2004 e de 01/01/2005 a

08/09/2005, o qual fora averbado.

Nao foi achado a Remuneragdo de Contribui¢do a
Lisbénia Sampaio da Pdscoa PA 143/2007 Previdéncia referente ao periodo de 31/01/1997 a
Chianello 01/06/1998, 02/02/1999 a 31/01/2001 e de 02/04/2001 a

31/01/2003, o qual fora averbado.
Nido foi achado a Remuneracdo de Contribuigdo
Previdéncia referente ao periodo de 01/02/2001 a

o

Kelyne Rodrigues Cunha Ramos PA 3.065/2013
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14/02/2002, 15/02/2002 a 30/11/2004, 01/03/2003 a
12/11/2004, 16/11/2004 a 31/03/2005 e de 01/04/2005 a
31/05/2007, o qual fora averbado.

Nido foi achado a Remuneracdo de Contribuicdo a
Aline de Almeida Gomes PA 1.723/2014 Previdéncia referente aos meses de maio e junho/2005,
julho e agosto/2006, e julho/2007 o qual fora averbado.
Nao foi achado a Remuneragdo de Contribuicdo a
Deborah de Carvalho Cavalcante PA 6.828/2012 Previdéncia referente ao periodo de 01/05/2001 a
Albuquerque ' 31/10/2010 e de 01/12/2010 a 31/07/2011, o qual fora
averbado.

Nido foi achado a Remuneracdo de Contribuigdo
Previdéncia referente ao periodo de 01/12/1998
10/03/1998, 01/04/1998 a 31/07/2003 e de 01/09/2004
30/11/2006, o qual fora averbado.

Nao foi achado a Remuneragdo de Contribui¢do
Previdéncia referente ao periodo de 04/12/1996
28/05/1999, 29/05/1999 a 24/01/2008 e 25/01/2008
25/01/2010 o qual fora averbado.

Nido foi achado a Remuneracdo de Contribuigdo
Previdéncia referente ao periodo de 01/03/2003
03/11/2004, 01/02/2005 a 11/09/2008 e de 11/09/2008
19/02/2010, o qual fora averbado.

Nido foi achado a Remuneracdo de Contribuigdo
Previdéncia referente ao periodo de 01/08/1998
Mariana Aguiar Nobre PA 6.453/2013 05/06/1999, 01/08/2000 a 31/12/2005, 01/08/2008
03/07/2006, 01/02/2008 a 30/11/2008 e de 01/06/2009
31/05/2010, o qual fora averbado.

o o o

Marcia Rufino Bastos PA 3.111/2007

Pautila Maria Viana Brito PA 955/2010

[=CR-V I Vg

o o o

Igor Bessa Menezes PA 2.346/2010

[ 4

. Assentamf?ntos Nido foi achado a Remuneragdo de Contribuicdo a
Ana Paula Barroso Sobreira Cadastrais e SA :
L . Previdéncia referente ao periodo de 01/08/1998 a
Pinheiro Registros do
Mentorh 18/12/2012, o qual fora averbado.

Manifestacao do Auditado:

Manifestacio do SETOR DE LEGISLACAO DE PESSOAL:

1.) Dos Processos Administrativos acima indicados serdo analisados 13 (treze) de interesse de servidores
do Quadro de Pessoal deste Tribunal. Todos os processos tratam de pedidos referentes as
AVERBACOES DE TEMPO DE SERVICO/CONTRIBUICAO, que, inicialmente, foram informadas e
analisadas pelas Unidades Administrativas e, em alguns casos, pelo Ministérios Publico do Trabalho e,
posteriormente, DEFERIDAS pelo Tribunal Pleno deste Regional.

2.)Ressalta-se que dentre os 13 (doze) processos ora analisados por este Setor, destaca-se que 11 (onze)
sdo de interesse de servidores, cujas AVERBACOES DE SERVICO/TEMPO DE CONTRIBUCAO sio
referentes ao tempo de servigo prestado a INICIATIVA PRIVADA. E, os 02(dois) outros, de interesse das
servidoras: a) LISBENIA SAMPAIO DA PASCOA CHIANELLO (PROC. ADM. N° 143/2007) -.
atinente ao Tempo de Servigo prestado as Forcas Armadas — MARINHA e b) PAUTILA MARIA VIANA
BRITO (PROC. ADM. N.O 955/2010) - concernente ao Tempo de Servico Estadual, prestado ao
Tribunal de Justica do Estado do Cear4.

3.) Considerando-se, portanto, os processos ora analisados e o Fato relatado pela Secret. Controle Interno
nesse item (CONCESSAO DE AVERBACOES DE TEMPO DE SERVICO/CONTRIBUICAO SEM A
RESPECTIVA COMPROVACAO ATRAVES DA CTC DE ALGUMAS RELACOS DAS
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REMUNERACOES DE CONTRIBUICAO, ratifica-se e ressalta-se que a nio exigéncia da comprovacio
da REMUNERACAO atinente 3s COMPETENCIAS supracitadas, decorreu, inicialmente, devido as
CTC’s que instruiram os pedidos foram expedidas pelos Orgdos competentes; pela ndo aplicacio
imediata, no ambito deste TRT, da Portaria MPS n.o 154/2008 e, sobretudo, por se considerar que a
andlise dos dados que poderiam influir na concessio de uma possivel Aposentadoria (Proventos),
somente seria feita se tal fato acontecesse.

4) Ressalta-se em relacdo ao Processo Administrativo TRT n.° 3111/2007 (MARCIA RUFINO
BASTOS), que, em relagdo ao periodo de 01/11/91 a 27/04/94, que constou dos dados apurados ndo
precisa serem indicadas as remuneragdes , tendo em vista o estabelecido no art. 1,° da Lei n.° 10.887, de
18/06/2004, “in verbis”: “Art. 1o No célculo dos proventos de aposentadoria dos servidores titulares de
cargo efetivo de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
incluidas suas autarquias e fundagdes, previsto no § 3o do art. 40 da Constituicdo Federal e no art. 20 da
Emenda Constitucional no 41, de 19 de dezembro de 2003, serd considerada a média aritmética simples
das maiores remuneracdes, utilizadas como base para as contribuicdes do servidor aos regimes de
previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a 80% (oitenta por cento) de todo o periodo
contributivo desde a competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribui¢@o, se posterior aquela
competéncia.”

5.) Atualmente, revendo-se o Fato referente a este item, evidencia-se, também, os seguintes dispositivos
que regulamentam a matéria, conforme a seguir transcritos:

a)Emissao das CTC:

- Portaria MPS N.o 154, de 15/05/2008:

“Art.3.0 O tempo de contribuicio para o Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS deverd ser
comprovado com CTC fornecida pelo setor competente do Instituto Nacional do Seguro social — INSS”.
(...)

Art..5.0 O setor competente da Unido, do Estado, do Distrito Federal e do Municipio devera promover o
levantamento do tempo de contribui¢@o para o RPRS a vista dos assentamentos funcionais do servidor.

b) CTC dos Militares:

- Orientagao Técnica N.o 005/SDPP, de 26/08/14:%(...)

2. Inicialmente, cumpre esclarecer que, na esfera federal, o sistema de previdéncia publica engloba trés
regimes, a saber, o Regime Geral da Previdéncia Social (RGPS), o Regime Préprio de Previdéncia dos
Servidores Publicos Civis da Unido (RPPS) e os Encargos Financeiros da Unido com os militares
inativos e seus pensionistas. Cada um desses regimes esta instituido por regramento juridico préprio,
cada qual definindo regras especificas de financiamento e de usufruto dos beneficios previstos.

3. Dessa forma, entende-se que, para os militares, o sistema nio se caracteriza propriamente como
regime previdencidrio, pois ndo prevé contribui¢do para aposentadoria, para “garantir a reposi¢dao de
renda” quando ndo mais puderem trabalhar. Os militares federais contribuem, sim, com 7,5% ou 9% da
sua remuneracdo bruta, inclusive na inatividade, para constituir pensdes, que sdo legadas aos seus
dependentes e com até 3,5%, também da remuneragdo bruta, para fundos de satde.

4. (..)

5. No entanto, conforme previsto no inciso IV do Art.60 do Decreto n.o 3.048, de 12 de maio de 1999 —
Regulamento da
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“Previdéncia Social — RPS (ANEXO D), o tempo de servi¢o militar, salvo se j4 contado para inatividade
remunerada nas Forcas Armadas ou auxiliares, ¢ computado como tempo de contribui¢io.”

6. Faz-se mister, ainda, considerar ... que a Certiddo de Tempo de Contribui¢do(...) “relativa ao militar,
tanto o integrante da Forca Armada quanto o militar dos estados e do Distrito Federal, por ter regras
constitucionais previdencidrias diferenciadas do servidor titular de cargo efetivo, ndo se submete as
normas definidas na Portaria MPS n.o 154, de 2008”.

7. Na mesma linha de entendimento, procedem a Marinha e o Exército Brasileiro, os quais emitem
apenas a Certiddo de Tempo de Servigo, contendo, em seu texto, a seguinte expressao:

“.. de acordo com o previsto no art. 6 do Decreto n.o 3.048/1999, o tempo de servico militar é
computado como tempo de contribui¢do.”

Mister se faz evidencia, também, que da Orientagdo Técnica supra consta que, em sendo solicitadas pelo
ex-militar ou pelos Orgdos de RGPS ou de RPPS informacdes referentes as remuneracdes percebidas
pelo ex-militar, tais dados podem ser informados pela respectiva Unidade Militar.

- Instrucdo Normativa INSS/PRESN. o 77, de 21/01/15:

“Art. 164. Até que lei especifica discipline a matéria, sdo contados como tempo de contribui¢do, entre
outros, conforme previsto no art. 60 do RPS: I - o de servico militar obrigatdrio, voluntdrio e o
alternativo, que serdo certificados na forma da lei, por autoridade competente, desde que nao tenham
sido computados para inatividade remunerada nas Forcas Armadas ou para aposentadoria no servigo
publico, assim definidos:

(...)

“Art. 170. Serdo utilizadas, a qualquer tempo, as remuneracdes ou as contribui¢des constantes no CNIS
para fins de formagdo do PBC e de apuragdo do saldrio de beneficio.

§ 1° Ndo constando no CNIS as informagdes sobre contribui¢des ou remuneragdes, ao ser formado o
PBC, devera ser observado:

I - para o segurado empregado e trabalhador avulso, nos meses correspondentes ao PBC em que existir
vinculo e nfo existir remuneracio, serd considerado o valor do saldrio minimo, podendo solicitar revisao
do valor do beneficio com a comprovagdo do valor das remuneracdes faltantes, observado o prazo
decadencial; (destaques nossos)

(...)

“Art. 437. A CTC relativa ao militar, tanto o integrante da For¢ca Armada quanto o militar dos Estados e
do Distrito Federal, por ter regras constitucionais previdencidrias diferenciadas do servidor titular de
cargo efetivo, ndo se submete as normas definidas na Portaria MPS n° 154, de 15 de maio de 2008.”

OBS.; *1 (CNIS) = Cadastro Nacional de Informagdes Sociais;
*2 (PBC) = Periodo Basico de Calculo

c¢)Renda Mensal de Beneficio:

c.1) Segurado do RGPS: Lei n.o 8.213, de 24/07/91: “Art. 34. No célculo do valor da renda mensal do
beneficio, inclusive o decorrente de acidente do trabalho, serdo computados: (Redag¢do dada pela Lei
Complementar n° 150, de 2015) I - para o segurado empregado, inclusive o doméstico, e o trabalhador
avulso, os saldrios de contribuicdo referentes aos meses de contribuicdes devidas, ainda que ndo
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recolhidas pela empresa ou pelo empregador doméstico, sem prejuizo da respectiva cobranca e da
aplicacdo das penalidades cabiveis, observado o disposto no § 5o do art. 29-A(Redagdo dada pela Lei
Complementar n° 150, de 2015)”

c.2) Segurado do RPPS: Lei no 10.887, de 18/06/2004:

“Art. 1o No cdlculo dos proventos de aposentadoria dos servidores titulares de cargo efetivo de qualquer
dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas suas autarquias e
fundacdes, previsto no § 3o do art. 40 da Constitui¢do Federal e no art. 20 da Emenda Constitucional no
41, de 19 de dezembro de 2003, serd considerada a média aritmética simples das maiores remuneragdes,
utilizadas como base para as contribui¢gdes do servidor aos regimes de previdéncia a que esteve
vinculado, correspondentes a 80% (oitenta por cento) de todo o periodo contributivo desde a
competéncia julho de 1994 ou desde a do inicio da contribui¢do, se posterior aquela competéncia.

§ lo As remuneracdes consideradas no cdlculo do valor inicial dos proventos terdo os seus valores
atualizados més a més de acordo com a variacdo integral do indice fixado para a atualizacdo dos saldrios-
de-contribuicdo considerados no célculo dos beneficios do regime geral de previdéncia social.

§ 20 A base de célculo dos proventos serd a remuneragdo do servidor no cargo efetivo nas competéncias
a partir de julho de 1994 em que nao tenha havido contribui¢do para regime proprio.

§ 30 Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no cédlculo de que trata este artigo serdo
comprovados mediante documento fornecido pelos orgdos e entidades gestoras dos regimes de
previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado ou por outro documento publico, na forma do
regulamento.

§ 40 Para os fins deste artigo, as remuneracdes consideradas no cdlculo da aposentadoria, atualizadas na
forma do § 1o deste artigo, nao poderdo ser:

I - inferiores ao valor do salario-minimo;

II - superiores ao limite méximo do saldrio-de-contribuicdo, quanto aos meses em que o servidor esteve
vinculado ao regime geral de previdéncia social.”.

5.) Assim, da andlise ora efetivada nos Processos Administrativos em referéncia, depreende-se que os
documentos apresentados atendiam os fins colimados, isto é, a concessdo de Averbacdo de Tempo de
Servigco/Contribui¢do. Naquele momento, portanto, ndo foi analisada a possibilidade de uma possivel
concessdo de aposentadoria, decorrente do computo dos periodos deferidos nos respectivos autos, por
este Tribunal, fato esse também, nio ressaltado nas manifestacoes das Unidades Administrativas e Orgéo
que foram instados a se manifestarem em tais processos.

6.) Ante a complexidade da matéria, bem como as implicacdes que podem decorrer da Averbacdo do
Tempo de Servico/Contribui¢do, com uma possivel concessio de beneficio (Aposentadoria), a
regulamentacdo de tal matéria no ambito deste Tribunal culminaria com a uniformiza¢do dos
procedimentos/dados a serem observados quando da instru¢io de Processos dessa natureza.

Manifestacdo do SETOR DE MAGISTRADOS sobre a magistrada Ana Paula Barroso Sobreira
Pinheiro - A Magistrada foi removida, a partir de 19.12.2012, do TRT da 8* Regido para este Tribunal,
tendo vindo junto com seus assentamentos individuais uma certiddo de tempo de servigo e contribuicao,
expedida por aquele Tribunal, na qual consta que a Exma. Magistrada averbou em seus assentamentos
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funcionais naquele Regional, 3.650 dias, ou seja, 10 anos de contribui¢do como advogada auténoma, no
periodo de 1°.08.1998 a 31.07.2008, para fins de aposentadoria e disponibilidade, conforme Resolugdo
TRTS8* N° 332/2008.

Analise da Equipe:

E pertinente salientar que 90% (noventa por cento) dos processos fisicos selecionados contiveram CTC’s
desconformes com a Portaria n° 154/2008 do Ministério da Previdéncia Social (sendo que 80% estavam
carentes da Relacdo das Remuneracdes de Contribuicdes referentes ao periodo de tempo, integral ou
parcial, averbado neste Regional), representando quase a totalidade da amostra. Diante do fato ocorrido e
considerando que o TCU vem reiteradamente exigindo a Relagdo das Remuneragdes Contributivas
relativas ao periodo de tempo averbado nos processos de aposentadoria, presume-se a necessidade da
revisdo de todos os processos fisicos de averbacdo de tempo de servico/contributivo pela unidade
competente a partir de 16/05/2008, data em que foi publicada a citada portaria do Ministério da
Previdéncia Social.

Salienta-se que o entendimento desta Unidade Técnica, ao auditar os cdgulos dos proventos de
aposentadoria relativos aos processos fundamentados na regra geral do art. 40 da CF 88, tem sido de
considerar o saldrio minimo da época quando ndo existir acesso a remuneracdo de contribui¢do em
conformidade com o § 40 da Lei no 10.887/2004. Tal procedimento rebaixa a média aritmética simples
que compora o provento de aposentadoria do servidor. Isso posto, é de interesse do proprio servidor que
0s processos sejam revisados pela unidade competente, momento em que os servidores devem ser
notificados a apresentar documentacao necessaria em caso de desconformidade com a norma vigente.

Ao comando do Art. 100, da Lei 8.112/90, o tempo de servigo publico federal € contado para todos os
efeitos, inclusive o prestado as Forcas Militares. Nosso ordenamento juridico prevé trés médulos que
compdem o Sistema Previdencidrio: RGPS, RPPS e Encargos Financeiros da Unido com militares e seus
pensionistas. No que se refere aos militares, ndo obstante nao haver previsdo legal no que se refere a
contribuicdo previdencidria, cabe a Unido custear os proventos da inatividade (Art. 3° da Lei
6.880/1980).

Embora as regras constitucionais previdencidrias a que se submetem os militares sejam diferenciadas,
aquele que deixou a fileira militar e toma posse em cargo publico efetivo deve seguir as regras postas no
novo Regime Juridico. Se faz mister a apresentacdo de documento do qual se possa auferir as
remuneracdes percebidas pelo militar da reserva no periodo do servico prestado as For¢as Armadas
Brasileiras, uma vez que “os valores das remuneragées a serem utilizadas no cdlculo dos proventos de
aposentadoria serdo comprovados mediante documento fornecido pelos 6rgdos e entidades gestoras dos
regimes de previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado ou por outro documento publico (...)",
conforme preconizado no § 3o, Art. 1°, da Lei 10.887/04. Caso nd@o haja apresentacdo do referido
documento, a base de cdlculo dos proventos serd o saldrio-minimo (§ 4°, I, da mesma lei).

Recomendacio:

1 - Recomenda-se, a despeito da precdria estrutura do quadro de pessoal, em face da relevancia do
assunto tratado, a fim de sanear as concessdes de averbacdo, que a Administragdo, na medida do
possivel, envide esfor¢os no sentido de que ndo somente os processos analisados por esta Unidade de
Controle sejam revisados, mas todos os processos fisicos de averbacio de tempo de
servico/contributivo a partir de 16/05/2008, data em que foi publicada a citada portaria do
Ministério da Previdéncia Social, priorizando aqueles proximos da aposentadoria. Ressalta-se que o
monitoramento desta recomendacio serd feito por esta Unidade Técnica em momento posterior.
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2 - Recomenda-se, outrossim, que os processos de averbacdo de tempo de servigco/contributivo sejam
instruidos, doravante, com as Certidoes de Tempo de Contribui¢cdo, em consonincia com a Portaria
Ministerial da Previdéncia Social n°® 154/2008.

Prazo: 6 (seis) meses.

CONSTATACAO N° 2

Descri¢ao Sumaria:
Auséncia de registro no sistema de gerenciamento de Recursos Humanos deste Tribunal - Mentorh no que
concerne as remuneracdes de contribuicdo relativas as averbagdes de tempo contributivo neste Regional.

Fato:

Considerando a postura da Administragdo Publica de gerir riscos a fim de evitd-los ou mitigé-los, e
visando a boa instru¢do processual a fim propiciar agilidade processual por ocasido da aposentadoria,
entende esta Unidade de Controle que os processos de averbacdo de tempo de servico/contribuigcdo
devem ser fundamentados com a respectiva Relacdo de Contribuicdo Previdencidria pertinente ao tempo
que se pretendeu averbar. Entretanto, cotejando-se as informagdes consignadas no Sistema Mentorh no
campo Folha de Pagamento>Remuneragdo Previdéncia>Remuneracio de Contribuicao>, em 17/03/2017,
ndo foi encontrado registro, no campo jd existente para esta finalidade, sobre as remuneracdes
contributivas relativas ao tempo de contribui¢do averbado e relativo a periodos posteriores a junho/1994,
sendo vejamos:

REQUERENTE FONTE PERIODO AVERBADO

Regina Okimoto Proad 2.362/2015 30/11/2009 a 21/06/2015
01/07/1994 a 24/11/1997

Silvia Cristina Bezerra Morel Lopes Proad 2.729/2015 01/05/1995 a 31/12/1995
01/05/2000 a 31/07/2002

Karla Karine Rocha Freitas Proad 3.414/2015 09/05/2011 a 01/03/2015
Clarisse Vasconcelos Cordeiro Proad 5.570/2016 11/11/2010 a 31/05/2016
REQUERENTE FONTE PERIODO AVERBADO

14/10/1994 a 21/01/1997
01/03/1997 a 18/10/1999
01/06/2004 a 30/06/2004
01/08/2004 a 31/08/2004
01/10/2004 a 31/10/2004
Francisco Erlane Capistrano Damasceno. PA 3.192/2015 01/12/2004 a 31/12/2004
21/03/2005 a 30/04/2007
02/01/2008 a 20/05/2009
01/06/2009 a 30/05/2011
01/07/2011 a 30/09/2011
19/10/2011 a 15/05/2013
16/03/2009 a 05/12/2010

Davi Lopes Matos PA 9.901/2013 06/12/2010 a 04/04/2013
01/08/1998 a 05/06/1999 01/08/2000 a
, , 31/12/20005
Mariana Aguiar Nobre PA 6.453/2013 01/01/2006 a 03/07/2006 01/02/2008 a
30/11/2008 01/06/2009 a 31/05/2010.
Demétrius de Castro Martins Silveira PA 12.610/2013 01/02/2007 a 31/03/2007

02/04/2007 a 30/06/2007
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02/07/2007 a 31/12/2007
02/01/2008 a 31/12/2008
02/01/2009 a 31/12/2009

Daniela Lobo Maia

PA 10.806/2011

02/10/2000 a 02/10/2008
01/08/2007 a 10/12/2007
01/10/2008 a 07/01/2010

Izabella Guedes Alcoforado Santos

PA 10.081/2010

01/02/1999 a 31/01/2001
01/03/2001 a 30/06/2001
01/08/2001 a 31/10/2001
01/03/2002 a 30/04/2002
01/06/2002 a 30/06/2002
01/08/2002 a 31/10/2002
01/12/2002 a 31/05/2003
01/08/2003 a 30/06/2005
01/09/2005 a 30/06/2008

Lisbénia Sampaio da Pascoa Chianello

PA 13.819/2010

01/02/1996 a 29/02/1996
01/08/1996 a 30/01/1997
01/06/2004 a 31/07/2004 01/09/2004 a
30/11/2004 01/01/2005 a 08/09/2005

Lisbénia Sampaio da Pascoa Chianello

PA 143/2007

31/01/1997 a 01/06/1998
02/02/1999 a 31/01/2001
02/04/2001 a 31/01/2003

Kelyne Rodrigues Cunha Ramos

PA 3.065/2013

01/02/2001 a 14/02/2002
15/02/2002 a 30/11/2004
01/03/2003 a 12/11/2004
16/11/2004 a 31/03/2005
01/04/2005 a 31/05/2007

Aline de Almeida Gomes

PA 1.723/2014

02/10/1995 a 31/07/1996
01/08/1996 a 05/12/1997
01/10/2004 a 28/04/2006
02/05/2006 a 01/06/2006
01/06/2006 a 03/07/2007

Deborah de Carvalho Cavalcante Albuquerque

PA 6.828/2012

01/05/2001 a 31/10/2010
01/12/2010 a 31/07/2011

Marcia Rufino Bastos

PA 3.111/2007

01/11/1991 a 27/04/1994
01/12/1998 a 10/03/1998
01/04/1998 a 31/07/2003
01/09/2004 a 30/11/2006.

04/12/1996 a 28/05/1999

Pautila Maria Viana Brito PA 955/2010 29/05/1999 a 24/01/2008
25/01/2008 a 25/01/2010

01/01/1994 a 31/08/1995

01/11/1996 a 30/11/1996

. . 01/12/1996 a 28/02/1998
g‘llivv‘:i‘facavalcame Theophilo Gaspar de 2.068/2016 01/04/1998 a 01/08/2002
01/09/2002 a 31/10/2006

01/11/2008 a 26/02/2009

27/02/2009 a 15/11/2016

Anastdcia Raquel Lucena Theophilo 6.729/2014 27/12/2010 a 05/10/2016
Igor Bessa Menezes PA 2.346/2010 01/03/2003 a 03/11/2004

01/02/2005 a 11/09/2008
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11/09/2008 a 19/02/2010

01/08/1998 a 05/06/1999
01/08/2000 a 31/12/2005
Mariana Aguiar Nobre PA 6.453/2013 01/01/2006 a 03/07/2006
01/02/2008 a 30/11/2008
01/06/2009 a 31/05/2010

Assentamentos
Ana Paula Barroso Sobreira Pinheiro Cadastrais e Registros 01/08/1998 a 18/12/2012
do Mentorh
José Maria Coelho Filho PA 6.275/1994 13/11/1997 a 17/02/1999

Justificativas das Unidades Auditadas:

Manifestacio da DIVISAO DE PAGAMENTO DE PESSOAL - Informamos que o campo Folha de
Pagamento>Remunera¢do Previdéncia>Remuneragdo de Contribuicio> nio estd em uso por este
Regional, ndo possuindo nenhum registro nele cadastrado.

Atualmente, as certiddes com as RelacOes das Remunera¢des Contributivas — RRC averbadas constam
na pasta funcional dos servidores e subsidiam os processos de concessdo de aposentadorias, cujo calculo
¢ realizado pelo Setor de Pagamento de Inativos e Pensionistas de forma manual.

Por oportuno, informamos que foi aberto o chamado TRT7-2017049298, na Central de Suporte ao
Cliente da empresa OSM, responsdvel pela manutencdo do Sistema de Gestdo de Pessoas Mentorh, no
qual foi informado que para que a funcionalidade de cadastramento das relacdes das remuneragdes de
contribuicdes averbadas possa ser utilizada pelo TRT7 haverd necessidade de abertura de processo de
Manuten¢do Evolutiva do Mentorh (vide imagem abaixo):

M Complemenlos

e Cnstiano Michel
asm
s

p0 de Remur
mienke 0s red

Cumpre esclarecer que as referidas informacdes (RRC) somente sdo utilizadas no momento de concessio
da aposentadoria, ndo sendo um dado de consulta frequente pelos setores do Tribunal. Nessa senda, com
as devidas vénias, considerando a atual estrutura deficitdria de quadro de pessoal do TRT7, a pequena
frequéncia de acesso aos dados, a iminéncia de implanta¢do de um novo sistema de folha de pagamento,
o tamanho do esforco e tempo a ser despendido para cadastramento dos dados das RRC averbadas
“manualmente” no sistema de folha de pagamento (més a més), sugerimos, salvo melhor juizo, que as
referidas declaracOes continuem a constar nos processos de aposentadoria, sem necessidade de
lancamento de dados no médulo de folha de pagamento, atendendo, de todo modo, a exigéncia do TCU,
qual seja, que a Relacdo das Remuneragdes Contributivas referentes ao periodo contributivo averbado
constem nos processos de aposentadoria.

Magistrado do SETOR DE MAGISTRADOS - Em relagio a Juiza Dra. Ana Paula Barroso S. Pinheiro,
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informamos que na Certiddo de Tempo de Servigco e Contribuicdo enviada pelo TRT da 8* Regido,
quando da remoc¢do da Magistrada para este Tribunal, consta a relagdo das remuneracdes contributivas,
porém, o Sistema MENTORH ndo possui um campo habilitado para preenchimento de referida
informacao.

Em relacdo aos Magistrados Antonio Tedfilo Filho, Paulo Régis Machado Botelho e José Maria Coelho
Filho informamos que a época em que foram averbados os tempos de servico em seus assentamentos
individuais o sistema utilizado por este Tribunal (SIGESP) ndo possuia campo para o preenchimento de
tal informacdo, e o Sistema atual (MENTORH), este também nio possui um campo habilitado para
preenchimento das remuneragdes contributivas.

Informamos, ainda, que, mesmo que esses sistemas possuissem o campo para preenchimento, os tempos
averbados sdo referentes a Advocacia, e o documento hébil, a época, para instru¢do dos processos de
averbacdo era, apenas, a certiddo da Ordem dos Advogados do Brasil — OAB, na qual nio constava a
relagcdo das remuneracdes.

Oportuno informar que, mediante Oficio n® 00995/2017/DIAAU/PRUIR/PGU/AGU, de 08.03.2017, a
Procuradoria Regional da Unido da 1% Regido encaminhou a este Tribunal, para ciéncia e cumprimento,
copia da decisdo proferida no Processo 003825-44.2015.4.01.3400, em que sao partes a ANAMATRA e a
UNIAO, na qual se verifica que a Exma. Juiza Federal Titular da 6* Vara Federal/DF deferiu o pedido de
tutela de urgéncia para determinar que a Ré (UNIAO), relativamente aos associados da ANAMATRA
abrangidos na demanda, compute o tempo de advocacia anterior a Emenda Constitucional n°20/1998,
apenas com base em certiddo expedida pela Ordem dos Advogados do Brasil, independente de prova de
pagamento das contribui¢des previdencidrias.

Analise da Equipe:

No presente momento, sem, no entanto, deixar de esclarecer que a transparéncia, publicidade,
acessibilidade de dados e informagdes ndao sigilosas de forma rdpida e segura devem permear
procedimentos administrativos com fins de controle e agilidade administrativa, corrobora-se as razdes ora
manifestadas pela Unidade Auditada, pois este Regional passa por um periodo de transicdo relativo a
implantacdo do novo sistema de informacdo de pessoal (SIGEP), havendo grande possibilidade dos
esforcos envidados na correta disponibilizacdo dos dados, no sistema Mentorh, das remuneragdes de
contribuicdes averbadas nesta Corte, resultar em total desperdicio de capital humano, entre outros
recursos do Erdrio, com possibilidade de que tais dados ndo sejam aproveitados, de imediato, no novo
sistema de cadastramento de pessoal que se encontra em fase de implantacdo neste Regional. Nesse
contexto, entende esta Unidade Técnica, que, no atual momento, ndo seria uma medida eficiente
recomendar que as informagdes relativas as averbagdes acima mencionadas sejam corretamente
disponibilizadas no referido sistema Mentorh. Assim, esse ponto serd postergado para auditorias futuras
quando o novo sistema (SIGEP) estiver implantado e em pleno funcionamento.

Recomendacio:
Naio se aplica

Prazo: Niao se aplica

CONSTATACAO N° 3

Descricao Sumaria:
Averbacdo de tempo contributivo a maior em relagdo ao tempo certificado pela CTC que fundamenta o
processo de averbacio.
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Fato:
Analisando-se o processo administrativo de concessdo de averbacio de tempo de servigo/contribui¢do,
Processo TRT7 n°® 143/2007, constata-se que a Certiddo de Tempo de Servigo, entranhada nos autos e que
fundamenta o pedido da requerente, Lisbénia Sampaio da P4scoa Chianello, atesta que a servidora
prestou servico a Marinha durante 5 (cinco) anos, 1 (um) més e (vinte e oito) 28 dias (equivalentes a
1.883 dias). Através da Resolucdo n° 236/2007, o TRT7 deferiu o pedido de averbagdo pretendido no
processo acima mencionado, a fim de que o tempo comprovado fosse averbado para fins de
aposentadoria, disponibilidade e gratificacdo adicional de tempo de servigo. Entretanto, o sistema de
informacdo de pessoal desta Corte, Mentorh, apresenta o respectivo registro, no campo Registro
Funcional>Averbagdo, como sendo uma averbacio de 1.884 dias prestados ao Ministério da Marinha e
ndo 1.883 dias como fora deferido.

BENEFICIARIO FONTE

Lisbénia Sampaio da Pdscoa Chianello

PA 143/2007

Justificativa da Unidade Auditada:
A unidade auditada ndo prestou esclarecimentos quanto a este quesito.

Analise da Equipe:

Diante da manifestagdo da Unidade Auditada, procedeu-se a nova pesquisa no sistema Mentorh e restou
constatado que a servidora Lisbénia Sampaio da Pdscoa Chianello continua a apresentar 1884 dias de
averbacdo e nio 1883 como certifica a CTC entranhada nos autos do processo.

Recomendacio:

Recomenda-se que o Processo de averbagdo TRT7 n° 143/2007, de Lisbénia Sampaio da Pdscoa
Chianello, caso confirmado erro material, adotar medidas cabiveis quanto a regularizagdo da averbacio
de tempo de contribui¢do em questao.

Prazo: 30 (trinta) dias.

CONSTATACAO N° 4

Descricao Sumaria:
Processos de averbacdo de tempo contributivo sem a confirmagdo de autenticidade da CTC conforme
Portaria n° 154/2008 da Previdéncia Social.

Fato:

Segundo o artigo 7° da Portaria do Ministério da Previdéncia Social n° 154/2008, a CTC devera ser
expedida em duas vias, das quais a primeira serd fornecida ao interessado, mediante recibo passado na
segunda via, implicando sua concordincia quanto ao tempo certificado. O § 1° do mesmo artigo
regulamenta que a primeira via original da CTC devera compor o processo de averbagdo de tempo de
contribuicdo perante o regime instituidor do beneficio, bem como o processo da aposentadoria em que
houver a contagem reciproca de tempo de contribuicao.

Analisando-se a amostra de processos solicitados e relativos a concessdo de averbagdo de tempo de
servigo/contribui¢do, foi detectado que alguns destes ndo conttm a VIA ORIGINAL da certiddo,
conforme preconizado pelo artigo acima citado, senio vejamos:
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BENEFICIARIO FONTE
Izabella Guedes Alcoforado Santos PA 10.081/2010
Lisbénia Sampaio da Péscoa Chianello PA 13.819/2010
Marcia Rufino Bastos PA 3.111/2007
Mariana Aguiar Nobre PA 6.453/2013

Manifestacao do Auditado:

Manifestacdo do SETOR DE LEGISLACAO DE PESSOAL - 1.) Quando das informacdes prestadas
nos autos dos Processos Administrativos n.o 10081/2010 (Izabella Guedes Alcoforado Santos), n.°
13819/2010 (Lisbénia Sampaio de Pdscoa Chianello) e n.° 3111/2007 (Mércia Rufino Bastos), ainda,
ndo ocorria a aplicagdo, no ambito deste Tribunal, das determinacdes estabelecidas através da Portaria
MPS n.o 154/2008, sendo os referidos autos analisados pelas Unidades Administrativas deste Orgio
conforme estabelece o Regimento Interno deste Regional, sem a observancia de tal regramento.

2.) O Processo Administrativo 6453/2013 (Mariana Aguiar Nobre) jid foi analisado com base nas
determinacdes constantes da Portaria MPS n.o 154/2008, destacando-se que, inicialmente, a servidora
ndo instruiu seu pedido com a VIA ORIGINAL da CTC, entretanto foi-lhe solicitada através do MEMO
SLEGIS DLP N.o 101, de 06/08/13, fls. 10 e 11 dos referidos autos. E, a VIA ORIGINAL da referida
CTC foi apresentada e juntada, em 12/08/2013, as fls .13 a 18, nos autos do Processo supra.

3.) Igualmente, convém ser esclarecido que, nos Processos Administrativos Fisicos, a Via apresentada da
CTC compde os autos do Processo de Averbagdo, que depois de concluido e adotadas todas as
providéncias administrativas necessarias, eram Arquivados na Pasta Funcional do servidor.

4.) E, com a implantagdo do Processo Administrativo Eletrénico (PROAD), no dmbito deste Tribunal,
nos Processos de Averbacdo de Tempo de Servigco/Contribuicdo passaram a ser adotados os
procedimentos determinados através do ATO TRT7 N.o 303, de 18/06/2015 (DEJT, disponibilizado em
18/06/15) -, o qual disciplina a implantacido do Processo Administrativo Eletrdnico (Proad) no ambito do
Tribunal Regional do Trabalho da 7* Regido, determinando que em seu art.16,§3..° que: “Os processos
de averbacdo de tempo de contribuicdo, no entanto, considerando o disposto no § 1° do art. 7° da
Portaria MPS n° 154/2008, serdo instruidos ndo apenas com a digitalizacdo da Certidao de Tempo de
Contribui¢do, na forma disposta no § 1°, mas com certiddo do Setor de Beneficios Previdencidrios de
que sua primeira via original, correspondente ao arquivo eletronico, lhe fora apresentada pelo
interessado, estando arquivada, a disposi¢do dos setores e 6rgdos competentes, pelo prazo de retengdo
devido, nos termos indicados em ato préprios.”

Analise da Equipe:

Entende esta Unidade de Controle que os processos de averbacdo de tempo de contribui¢do precisam ser
instruido conforme regulamentacao posta pela Portaria MPS 154/2008, ou seja, ou com a primeira
via original da CTC, ou com documento emitido por servidor deste Regional que ateste a autenticidade
da CTC apresentada ao Orgdo e que a mesma se encontra neste arquivada.

Salienta-se que a norma regulamentadora visa resguardar a Fazenda Publica e a Previdéncia Social de
fraudes ao sistema e que, por tanto, seu descumprimento representa mau gerenciamento de risco por
parte da Administragdo Publica.

Considerando que a CTC original ja se encontra entranhada nos autos do Processo Administrativo TRT7
6453/2013 (Mariana Aguiar Nobre), desconsidere o apontado por esta Unidade Técnica.
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Recomendacio:

Recomenda-se que seja averiguada a autenticidade das Certidoes de Tempo de Contribui¢do averbadas
neste Regional, relativas aos Processos TRT7 n° 10.081/2010, 13.819/2010 e 3.111/2007, e regularizadas
pela unidade competente.

Prazo: 30 (trinta) dias.

CONSTATACAO N° 5

Descricao Sumaria:
Averbacido de tempo contributivo com CTC sem endereco eletrdonico e sem procedimentos que atestem a
veracidade da CTC nos processos de averbagdo.

Fato:

O artigo 18 da Portaria do Ministério da Previdéncia Social n° 154/2008 determina que os entes
federativos e o INSS deverdo disponibilizar na rede mundial de computadores - internet as respectivas
CTC's emitidas, digitalizadas, para permitir a confirma¢io da veracidade por parte do regime
previdencidrio destinatdrio. Segundo inteligéncia do § 1° do mesmo artigo, o endereco eletronico referido
no caput do artigo, para consulta na internet deverd constar na propria CTC. O § 2° ainda do mesmo
artigo esclarece que, quando nio for possivel a disponibilizacio e confirmacio da veracidade da CTC na
pagina da internet do 6rgdo emissor, o 6rgdo destinatirio poderd solicitar ao emissor, por oficio, sua
ratificacdo ou retificacio. E, finalmente, o § 3° do artigo 18 ordena que quando a CTC que ndo tenha a
veracidade confirmada ou retificada pelo 6rgdo emissor, uma eventual concessdo de beneficio ou
vantagem ja ocorrida com base na certiddo sem veracidade confirmada devera ser revista, de oficio, pelo
regime destinatario.

Analisando-se a amostra de processos solicitados e relativos a concessdo de averbacdo de tempo de
servigo/contribui¢do, foi detectado que os processos abaixo foram instruidos com CTC’s que ndo
contém enderego eletrénico de publicacdo, ndo tendo sido identificado procedimento subsequente com
vistas a confirmar a autenticidade do documento. Portanto, a veracidade de tais documentos pode ser
questionada, sendo vejamos:

BENEFICIARIO FONTE
Regina Okimoto Proad 2.362/2015
Davi Lopes Matos PA 9.901/2013
Pautila Maria Viana Brito PA 955/2010

Manifestacao do Auditado:

Manifestacio da DIVISAO DE PAGAMENTO DE PESSOAL - Sugerimos oitiva do Setor
responsdvel. Entretanto, com as devidas vénias, o § 2° do Art. 18 da Portaria MPS n° 154/2008,
disciplina que quando néo for possivel a disponibiliza¢do e confirmacio da veracidade da CTC na pigina
da internet do 6rgdo emissor, o 6rgdo destinatirio poderd solicitar ao emissor, por oficio, sua ratificagdao
ou retificagdo, e, considerando que algumas CTC sdo encaminhadas por oficio do préprio 6érgdo emissor,
a referida veracidade j4 estaria presumida.

Manifestacio do SETOR DE LEGISLACAO DE PESSOAL - 1.) Dos 3 (trés) servidores/processos
acima indicados, destacam-se os seguintes dados:
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a) REGINA OKIMOTO (PROAD 2362/2015) - ingressou no Quadro de Pessoal deste Tribunal,
mediante REDISTRIBUICAO do cargo efetivo exercido de Analista Judicidrio — Area Judicidria,
pertencente ao Quadro de Pessoal do TRT da 2.a Regido, em reciprocidade, com idéntico cargo deste
Regional, nos termos do ATO TRT7 N.o 305, de 19/06/2015, com efeitos a contar de 22/06/15. Em
relagdo aos servidores redistribuidos para este Orgdo Trabalhista, nio se aplica a AVERBACAO do
Tempo de Servigo/Contribuicio trazido do Orgdo de origem, considerando-se a jurisprudéncia sobre a
matéria, conforme a seguir citada:

- Nota Técnica n° 69/2014/CGNOR/DENOP/SEGEP/MP oriunda do Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestdo — Secretaria de Gestdo Publica — Departamento de Normas e Procedimentos
Judiciais de Pessoal — Coordenacdo- Geral de Aplicacdo das Normas acerca da necessidade de emissao
de Certidao de Tempo de Contribuicdo — CTC a servidores que ndo interromperam o vinculo com a
Administracdo Pdblica como no caso de redistribui¢do. A legislagcdo citada na transcri¢do parcial do
texto abaixo serd apresentada logo em seguida:

“Assunto: Certiddo de tempo de contribuigdo.

SUMARIO EXECUTIVO

1. Tratam os autos sobre a emissdo de Certiddo de Tempo de Contribui¢cdo — CTC, de servidores
redistribuidos do Instituto Nacional do Seguro Social a Secretaria da Receita Federal do Brasil
— SRFB, em face do art. 12 da Lei n° 11.457, de 16 de margo de 2007.

2. Entende-se pela inviabilidade de emissdo de CTC nos casos de redistribuicdo de servidores
do Instituto Nacional do Seguro Social a Secretaria da Receita Federal do Brasil — SRFB, em
respeito a determinagdo contida no art. 12 da Portaria/MPS n° 154/2008, e no §9° do art. 201
da Constitui¢do Federal.

3. Sugere-se a restituicdo dos autos a Coordenagdo-Geral de Recursos Humanos do Ministério
da Previdéncia Social, para conhecimento e providéncias que julgue necessdrias.

ANALISE

4.(..)

(...)

18. Por fim, em atengdo aos questionamentos encaminhados pelo Despacho do Ministério da
Previdéncia Social n° 44.023003.11 — DILAP/COLAP/CGERH/SOAD/SE/MPS, apresentamos os
seguintes esclarecimentos:

Questionamento a: “Cabe a emissdo de CTC a servidores que ndo interromperam o vinculo com
a Administragdo Puiblica por exoneragdo ou demissdo, ou seja, ndo sdo ex-servidores, como no
caso de redistribuicdo ora apresentado?”

Resposta: Esta CGNOR/DENOP/SEGEP/MP corrobora o entendimento manifesto no Despacho
do Ministério da Previdéncia Social n® 44.023003.11 — DILAP/COLAP/CGERH/SOAP/SE/MPS,
assim como com a normatizacdo vigente sobre o assunto, pela inviabilidade de emissdo de CTC
para o caso em que ndo hd o fim do vinculo existente entre o servidor publico e o regime de
previdéncia ao qual encontra-se vinculado, como nos casos de redistribuicdo, em respeito ao
que preceitua o art. 12 da Portaria/MPS n°154/2008.

Questionamento b: “O periodo que deve constar na certiddo é aquele em que os servidores
estiveram vinculados a folha do INSS ou limitar-se-d a data da redistribuicdo estabelecida pela
Lein® 11.457/07?”

Resposta: Ndo hd que se falar em periodo a se considerar em CTC, em decorréncia de
redistribuicdo, uma vez que ndo se emite a referida certiddo na situagdo de movimentagdo de
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servidores (redistribuicdo, cessdo, exercicio provisorio, etc.)

CONCLUSAO

19. Ante ao acima exposto, conclui-se pela inviabilidade de emissdo de CTC nos casos de
redistribuicdo de servidores do Instituto Nacional do Seguro Social a Secretaria da Receita
Federal do Brasil — SRFB, em respeito a determinagdo contida no art. 12 da Portaria/MPS n°
15472008, e no §9° do art. 201 da Constituicdo Federal.

()

Evidencia-se, também, o PROAD 2362/2015) — foi arquivado por falta de objeto. Ressalta-se, ainda,
que, em relacdo aos servidores redistribuidos, o Setor de Informacdes Funcionais € responsédvel por
receber o dossi€ funcional desses servidores, € com base nesses dados alimentar o Sistema de
Gerenciamento de Recursos Humanos (Mentorh) deste Tribunal.

b) DAVI LOPES MATOS (Processo Administrativo TRT n.° 9901/2013), o referido processo foi
instruido com CTC expedida pelo Ministério Publico Federal, acompanhada da Relacdo das
Remuneragdes de Contribuicdo, VIAS ORIGINAIS. Entretanto, junto ao Ministério Publico Federal ja
havia sido concedida a AVERBACAO do Tempo de Servigo prestado ao Ministério da Satde.

Em relacdo a esse tdltimo tempo, inicialmente, ndo foi apresentada a Relacdo das Remuneragdes de
Contribui¢do. Mediante o MEMO.SGP.DLP N.° 140/13(fls. 06 — autos supra), o interessado foi
cientificado, a fim de apresentar tal documento, sendo tal solicitacdo atendida, pois, as fls. 07, dos

autos supra, foi juntada a VIA ORIGINAL de tal Relacdo. Portanto, considerando-se que os documentos
apresentado foram as VIAS ORIGINALIS, foi entendido que constavam dos autos os documentos habeis
para sua instrucdo e apreciagdo, considerando que as determinagdes constantes da Portaria MPS N.o
154/2008, foram observadas;

¢) PAUTILA MARIA VIANA BRITO (Processo Administrativo TRT n.° 955/2010), esta AVERBA(;AO
foi instruida em 25/03/2010, tdo somente, com base na VIA ORIGINAL da CTC expedida, em 26/01/10,
pelo Tribunal de Justica do Estado do Ceara., ndo constando dos autos a Relagdo das Remuneracdes de
Contribui¢dao. Nessa época, no admbito deste Tribunal, a aplicagdo das determinagdes constante da
Portaria MPS n.° 154/08, ndo era verificada, pois, tanto este Setor quanto a Assessoria de Controle
Interno, nada informaram sobre as determinagdes de tal Portaria.

2.) Assim, considerando-se que as VIAS ORIGINAIS das CTC's eram documentos hdbeis, ndo havia
necessidade de questionamentos ou comprovacdo da veracidade das CTC, apresentadas.

3.)Em relacdo a veracidade de tais documentos, convém mencionar que a Constitui¢do Federal de 88,
em seu art. 19, II, estabelece: “E vedado 2 Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios:(...)
II - recusar fé aos documentos publicos;”. Destaca-se, também, as disposi¢des constantes da Lei n.o
8.027, de 12/04/1990, que em seu art. 3.0, assim, disciplina: “Sdo faltas administrativas, puniveis com a
pena de adverténcia por escrito: (...) Il — recusar fé a documento publicos:”.

4.) E, em relacdo ao disposto nos §§1.0 e 3.0 do Art. 18, da Portaria MPS N.o 154/2008, entende-se que
tal regramento trata de uma faculdade, pois, estabelece que se podera e ndo que, a autenticidade da CTC
deverd ser confirmada.

SETOR DE LEGISLACAO DE PESSOAL - 1.) Em relacdo a veracidade de tai§ documentos, convém
mencionar que a Constituicdo Federal de 88, em seu art. 19, II, estabelece: “E vedado a Unido, aos
Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios:(...)
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II - recusar fé aos documentos publicos;”.Destaca-se, também, as disposicdes constantes da Lei n.o
8.027, de 12/04/1990, que em seu art. 3.0, assim, disciplina: “Sdo faltas administrativas, puniveis com a
pena de adverténcia por escrito: (...) Il — recusar fé a documento publicos:”.

2.) Quanto ao disposto nos §§1.0 e 3.0 do Art. 18 da Portaria MPS N.o 154/2008, entende-se que tal
regramento trata de uma faculdade, pois, estabelece que se poderd e ndo que, a autenticidade da CTC
deverd ser confirmada.

3.) Por fim, merece ser destacado que os procedimentos administrativos para o atendimento das
determinacdes constantes da Portaria MPS N. o 154/2008, precisamente ao estabelecido em seu art.18,
poderd envolver a estruturacdo de sistema de informadtica, para esse objetivo. Nesse sentido, o TRT da
7.a Regido precisard ainda adotar as medidas administrativas, para disponibiliza¢do na rede mundial de
computadores - internet, as respectivas CTC’s a serem emitidas pelo Setor de Informa¢des Funcionais.

Analise da Equipe:

O artigo 18 da Portaria do Ministério da Previdéncia Social n° 154/2008 determina que os entes
federativos e o INSS deverdo disponibilizar na rede mundial de computadores - internet as respectivas
CTC's emitidas, digitalizadas, para permitir a confirmacio da veracidade por parte do regime
previdencidrio destinatario. Tal verificagdo se da através do enderego eletronico contido na prépria CTC.
Observa-se que em nenhum dos processos analisados hd documento que ateste a pretendida confirmacao
de veracidade ora mencionada.

Através da Portaria MPS n°® 154/2008 corrobora-se que nos processos de averbacdo de tempo
contributivo deve haver dois procedimentos de certificagdo da CTC:

- Certificacdo de Autenticidade, elucidado no art. 7°, § 1° da Portaria n° 154/2008, o qual regulamenta
que a primeira via original da CTC deve compor o processo de averbacdo de tempo de contribuigdo.
Possui fins preventivos, a medida que evita a contagem miltipla de tempo contributivo para uma mesma
CTC.

- Certificag@o de Veracidade, a fim de se comprovar a veracidade dos dados presentes na prépria CTC e,
por tanto, evitar averbagdes de CTC corrompida. Entende-se que uma certificacdo ndo inibe a
necessidade da outra certificagdo e que os processos de averbagdo de tempo contributivo das
mencionadas certificacdes necessitam das duas certificagdes de veracidade.

Dessa forma, é essencial, ao bom andamento do processo, a realizacdo de procedimentos processuais
relativos a averiguag¢do de veracidade das CTC’s entranhadas nos autos dos processos de averbacdo de
tempo contributivo.

Em que pesem os argumentos esposados pela Coordenadora do laborioso Setor de Legislacdo de Pessoal
de que a verificagcdo da autenticidade da CTC, como consta na mencionada Portaria, ndo se reveste de
uma imperatividade, mas de uma faculdade, bem como que se registram normas no ambito
constitucional (art.19, II da CF/88) e infraconstitucional (art. 3, da Lei n° 8.027/90) no sentido de que é
vedado aos entes publicos recusar fé a documentos publicos, esta Unidade Técnica ndo corrobora tais
argumentos, por duas razoes:

A uma, o Constituinte Reformador de 1998 alcou a Publicidade a categoria de Principio Constitucional
(art. 37, caput, da CF/88), com forte contetido axioldgico e elevada posi¢ao hierdrquica no ordenamento
juridico, de modo que, no caso de conflito entre norma constitucional e principio constitucional, ha de
prevalecer este Ultimo, mormente no contexto por que passa a administracao publica brasileira em que as
institui¢des estdo com a credibilidade deveras abalada;

A duas, as normas constantes na Portaria MPS 154/2008 estdo postas e vigentes, pois ndo se tem noticia
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de que os Legitimados, previstos no art. 2° da Lei 9.868/1999, tenham ingressado no Supremo Tribunal
Federal com Ac¢do Direta de Inconstitucionalidade (ADI). Logo, cabe a Administracdo cumpri-la, pois,
na nossa Otica, o art. 18 da Portaria MPS n° 154/2008 tem cardter de imperatividade, cabendo a
Administracdo, quando ndo for possivel a disponibilizagdo e confirmacdo da veracidade da CTC, valer-
se da faculdade prevista no § 2°, do art. 18, da Portaria em relevo. Ademais, em homenagem ao Principio
da Publicidade e ao postulado da Transparéncia, ndo é demais exigir que os entes publicos, inclusive este
TRT da 7* Regido, oportunizem endereco eletronico na rede mundial de computadores (internet) para
verificacdo de suas CTC digitalizadas (atos) por parte do regime previdenciario destinatario.

A trés, aquelas CTC’s encaminhadas por oficio do préprio 6rgdo emissor, ou seja, CTC’s que ndo
passaram pelas maos do principal interessado, a veracidade ja estaria presumida.

No que tange a servidora Regina Okimoto, redistribuida para esta Corte, urge esclarecer, a luz do Art. 37,
da Lei 8.112/90, que o instituto da redistribuicdo é o “deslocamento do servidor, com o respectivo
cargo, para quadro de pessoal de outro 6rgdo ou entidade do mesmo poder (..)”. Dito de outro modo, é
o efetivo deslocamento do cargo de um 6rgdo para outro, ocasionando a desvinculagdo total do servidor
redistribuido com o érgdo de origem; com isso, o servidor passa a integrar o quadro de pessoal do novo
orgdo. Saliente-se que a redistribuicdo se dd em cardter definitivo, ou seja, uma vez distribuido, o
servidor ndo volta a lotagdo de origem, sendo mediante novo processo de redistribuicao. Ao considerar-se
o aspecto definitivo do qual se reveste o instituto em questdo, é possivel depreender que o servidor, ao
ingressar no quadro de pessoal de um referido 6rgdo por meio da redistribuicdo, condiciona-se a
condi¢do de ex-servidor no 6rgdo de origem, corroborando para a aplicagdo do art. 12 da Portaria MPS
n°® 154/2008, o qual prevé a emissdo de CTC apenas para ex-servidor.

Outrossim, cumpre informar que a Nota Técnica n° 69/2014/CGNOR/DENOP/SEGEP/MP trata de
controvérsia, envolvendo emissdo de CTC, entre o Instituto Nacional do Seguro Nacional - INSS e a
Secretaria da Receita Federal do Brasil - SRFB, autarquia e 6rgdo, respectivamente, integrantes do Poder
Executivo Federal. Frise-se que o caso mencionado guarda especificidade, posto que o Governo Federal
adota, como mecanismo de gestio da folha de pessoal, o Sistema Integrado de Administracdo de
Recursos Humanos (SIAPE), sendo esta plataforma de abrangéncia nacional e integrada com os seus
6rgdos, o que possibilita consulta detalhada da vida funcional de servidores em um ou outro 6rgdao
usudrios do Sistema. Logo, o tempo de servigo publico federal de qualquer servidor lotado em 6rgdos do
Poder Executivo Federal encontra-se assente no referido Sistema, podendo ser consultado por qualquer
orgdo que utiliza a ferramenta. Isso posto, considerando que o Poder Judicidrio Federal ndo faz uso de
sistema integrado nos moldes do SIAPE, ndao had que se falar em ndo aplicacdo da Portaria MPS n°
154/2008 sob a alegacdo de estar a servidora na condicdo de redistribuida.

Recomendacio:

1- Recomenda-se que seja averiguada a veracidade das Certidoes de Tempo de Contribui¢do averbadas
neste Regional, nos Processo TRT7 Proad n° 2.362/2015, nos Processos TRT7 n° 9.901/2013 e
955/2010, pela unidade competente.

2- Recomenda-se que, em obediéncia ao art. 18 da Portaria MPS n° 154/2008, seja incluido
procedimento administrativo, pela unidade competente, relativo a averiguacdo da veracidade documental
ou das Certiddes de Tempo de Contribui¢do entranhadas nos autos do processo de averbagdo de tempo de
servigo/contributivo.

Prazo: 60 (sessenta) dias.
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CONSTATACAO N° 6

Descri¢ao Sumaria:
Tempo de Contribui¢do averbado com CTC nao homologada por unidade gestora do RPPS.

Fato:

O inciso XI do artigo 6* da Portaria do Ministério da Previdéncia Social n° 154/2008 determina que caso
a Certidao de Tempo de Contribuicdo seja emitida por outro 6rgdo da administracdo do ente federativo,
esta deverd ser homologada por unidade gestora do RPPS.

Analisando-se a amostra de processos solicitados e relativos a concessdo de averbacdo de tempo de
servigo/contribui¢do, foi detectado que o Processo TRT7 n° 955/2010 foi instruido com CTC ndo
homologada por unidade gestora do RPPS, senio vejamos:

BENEFICIARIO FONTE
Pautila Maria Viana Brito PA 955/2010

Manifestacao do Auditado:

Manifestacio do SETOR DE LEGISLACAO DE PESSOAL - 1) PAUTILA MARIA VIANA BRITO
(PROC. ADM. N.O 955/2010) - concernente ao Tempo de Servigo Estadual, prestado ao Tribunal de
Justica do Estado do Ceara. Nesse momento, a aplicagdo da Portaria MPS n.o 154/2008, ainda, ndo se
verificava, no ambito deste TRT.

Analise da Equipe:

Importa salientar que a CTC entranhada nos autos do processo ndo foi homologada pelo setor
competente e que, portanto, ndo possui valor juridico. A referida averbacdo é muito frigil, carente de
CTC homologada por unidade gestora do RPPS, ndo possuindo, assim, o conddo de atestar todo o
processo averbagao.

Isso posto, torna-se imperativo a revisdo da inconsisténcia apontada, saneando a irregularidade
constatada em processo de averbagdo de tempo de contribuicio.

Recomendacio:

Recomenda-se que o Processo de averbacdo TRT7 n° 955/2010 da servidora Pautila Maria Viana Brito
seja_seja instruido com CTC devidamente homologada pela competente unidade gestora do respectivo
RPPS, caso contrario, seja revista a concessio da averbacio".

Prazo: 30 dias.

CONSTATACAO N° 07

Descricao Sumaria:
Averbacdo, relativa a magistrados, de tempo como advogado auténomo (anterior a magistratura) sem a
respectiva Relacdo de Remuneracdo de Contribuigao.

Fato:

No Acérdao n°® 2229/2009-TCU - Plenario, Processo n° TC 030.769/2008-9 — Grupo II — Classe III —
Assunto: Consulta, os Ministros do Tribunal de Contas da Unido acordaram no item 9.1.3. que o tempo
de exercicio de advocacia por magistrado, no caso de ndo enquadramento como Ministro do STF e/ou
membro dos demais tribunais nomeados para lugares reservados a advogados, ainda que ndo seja
considerado como tempo de servico publico, o periodo de contribui¢do junto ao INSS como advogado
auténomo pode ser computado para efeitos financeiros no cdlculo da aposentadoria estatutdria, na forma
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do art. 201, § 9°, da Constitui¢do Federal c/c as regras da Lei n® 9.796, de 1999, e da Lei n° 10.877, de
2004, se houver a respectiva contribuicio previdenciaria.

O artigo 6* da Portaria do Ministério da Previdéncia Social n° 154/2008, caput e inciso X, disciplina que
as Certidoes de Tempo de Contribuicdo s6 poderdo ser fornecidas constando, obrigatoriamente, no
minimo, entre outros itens, o documento anexo contendo informacao dos valores das remuneracoes de
contribuicio, por competéncia, a serem utilizados no célculo dos proventos da aposentadoria.

Ciente que a decisd@o do TCU, acima mencionada, possui nivel de consulta e se reveste de eficicia “Erga
Omnes”, com observancia do regramento para todos, e visando a boa instrucido processual a fim de
propiciar agilidade aos procedimentos por ocasido da aposentadoria, bem como de evitar que o TCU
considere ilegais as futuras concessdes de aposentadoria dos magistrados desta Corte, entende esta
Unidade de Controle que os processos de averbagdo de tempo de servigo/contribui¢do devem ser
fundamentados com a respectiva Relacdo de Contribuicdo Previdencidria relativa ao tempo que se
pretendeu averbar. Entretanto, analisando-se a amostra de processos solicitados, relativos a concessao de
averbacgdo de tempo de servi¢o/contribuicdo, foi detectado que alguns processos foram instruidos apenas
com uma declaracdo fornecida pela OAB sem a respectiva Relacdo das Remuneracdes Contributivas,
sendo vejamos:

BENEFICIARIO FONTE PERIODO AVERBADO

Antonio Teofilo Filho PA 11.555/1994 22/11/1988 a 19/05/1994

Paulo Régis Machado Botelho PA 2.448/2002 16/11/1989 a 31/12/1989

José Maria Coelho Filho PA 6.275/1994 13/11/1997 a 17/02/1999

Ana Paula Barroso Sobreira Pinheiro Assentamentos Cadastrais e 01/08/1998 a 31/07/2008
Registros do Mentorh

Manifestacao do Auditado:

Manifestagcdo do SETOR DE MAGISTRADOS - A Magistrada foi removida, a partir de 19.12.2012, do
TRT da 8* Regido para este Tribunal, tendo vindo junto com seus assentamentos individuais uma certiddo
de tempo de servico e contribui¢do, expedida por aquele Tribunal, na qual consta que a Exma.
Magistrada averbou em seus assentamentos funcionais naquele Regional, 3650 dias, ou seja, 10 anos de
contribuicio como advogada autdnoma, no periodo de 1°.08.1998 a 31.07.2008, para fins de
aposentadoria e disponibilidade, conforme Resolucdo TRT8* N° 332/2008. A certiddao de tempo de
contribuicdo relativa a este tempo nio foi enviada a este Tribunal.

Em relacio aos Magistrados Antonio Teéfilo Filho, Paulo Régis Machado Botelho e José Maria Coelho
Filho informamos que a época em que foram averbados os tempos de servico em seus assentamentos
individuais o sistema utilizado por este Tribunal (SIGESP) nio possuia campo para o preenchimento de
tal informacao, e o Sistema atual (MENTORH), este também ndo possui um campo habilitado para
preenchimento das remunerac¢des contributivas. Informamos, ainda, que, mesmo que esses sistemas
possuissem o campo para preenchimento, os tempos averbados sdo referentes a Advocacia, e o
documento hébil, a época, para instru¢do dos processos de averbacdo era, apenas, a certiddo da Ordem
dos Advogados do Brasil — OAB, na qual ndo constava a relagdo das remuneracoes.

Oportuno informar que, mediante Oficio n® 00995/2017/DIAAU/PRU1R/PGU/AGU, de 08.03.2017, a
Procuradoria Regional da Unido da 1* Regido encaminhou a este Tribunal, para ciéncia e cumprimento,
copia da decisdo proferida no Processo 003825-44.2015.4.01.3400, em que sao partes a ANAMATRA e a
UNIAO, na qual se verifica que a Exma. Juiza Federal Titular da 6* Vara Federal/DF deferiu o pedido de
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tutela de urgéncia para determinar que a Ré (UNIAO), relativamente aos associados da ANAMATRA
abrangidos na demanda, compute o tempo de advocacia anterior a Emenda Constitucional n°20/1998,
apenas com base em certiddo expedida pela Ordem dos Advogados do Brasil, independente de prova de
pagamento das contribui¢des previdencidrias.

Analise da Equipe:

E fato que o acérddao do TCU 2229/2009, possui nivel de consulta e se reveste de eficacia “Erga Omnes”,
com observancia do regramento para todos, portanto, o periodo de contribuicdo junto ao INSS como
advogado autdnomo pode ser computado para efeitos financeiros no cdlculo da aposentadoria estatutéria
para magistrado, na forma do art. 201, § 9°, da Constituicdo Federal c/c as regras da Lei n® 9.796, de
1999, e da Lei n°® 10.877, de 2004, se houver a respectiva contribuicdo previdencidria.

Esta Unidade de Controle Interno tomou ciéncia de decisdo judicial dos autos do processo de n°® 3825-
44.2015.4.01.3400 - 6* Vara Federal da Secdo Judicidria do Distrito Federal, vinculada ao TRF da 1*
Regido, que deferiu pedido de tutela de urgéncia, em cardter liminar, para que a Unido, relativamente aos
associados contidos nesta demanda, compute o tempo de advocacia anterior 2 Emenda Constitucional n°
20/1998 apenas com base em certidao expedida pela Ordem dos Advogados do Brasil,
independentemente de prova de pagamento das contribuicdes previdenciarias, sem prejuizo da
andlise dos demais requisitos legais necessdrios as concessdes da aposentadoria requeridas.

Recomendacio:

Recomenda-se que a Administracdo acompanhe o processo judicial supramencionado e, tdo logo haja
desfecho, em caso de decisdo desfavoravel aos associados da ANAMATRA, proceda a revisdo de todos
os processos de averbagdo de magistrados, relativos a periodo de atuacdo como advogado autdnomo,
visando a instru¢do dos processos com a documentacao que comprove a contribui¢cdo previdencidria.

Prazo: Indeterminado.

| II. CONCLUSAO

Concluidos os trabalhos de auditoria, considerando a extensdo definida no escopo, foram constatadas
situacdes abaixo relacionadas, envolvendo fatos ou atos praticados que conflitam com os dispositivos
legais ou normas relativas a boa e regular gestdo de recursos publicos, exigindo a adogdo, por parte da
Administracdo, de providéncias no sentido de ndo apenas corrigi-las, mas evitar sua recorréncia,
mediante melhorias e aprimoramento dos controles internos administrativos.

1 - Averbacdo de Tempo Contributivo sem a respectiva Relagdo de Remuneracdes de Contribuicdo a
Previdéncia Social.

2 - Auséncia de registro no sistema Mentorh no que concerne as remuneragdes de contribui¢@o relativas
as averbacdes de tempo contributivo neste Regional. (Suspensa, temporariamente, a alimentagdo dos
dados no Sistema de Gerenciamento de Recursos Humanos deste Tribunal - Mentorh).

3 - Averbacdo de Tempo Contributivo a maior em relacdio ao tempo certificado pela CTC que
fundamenta o processo de averbacao.

4 - Processos de averbagdo de tempo contributivo sem a confirmagdo de autenticidade da CTC conforme
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Portaria n° 154/2008 da Previdéncia Social.

5 - Averbagdo de tempo contributivo com CTC sem endereco eletronico e sem procedimentos que
atestem a veracidade da CTC nos processos de averbacao.

6 - Tempo de Contribuicdo averbado com CTC ndo homologada por unidade gestora do RPPS.

7 - Averbacdo, relativa a magistrados, de tempo como advogado autdbnomo (anterior a magistratura) sem
a respectiva Relacdo de Remuneragdo de Contribuicdo. (Item suspenso por forca de decisdo judicial).

Responsaveis pela elaboracao:

Kelly Alves Cavalcante Wiadia Cristina de Sousa Xavier Carlos Cavalcante Melo
Técnica Judicidria Técnica Judicidria Coordenador do SCGP
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